平成２８年度　経営発達支援計画実施評価表
垂井町商工会

	区　分
	項　目
	事 業 の 目 標
	評　価

	Ⅰ．経営発達支援事業の内容
	１．地域の経済動向調査に関すること
	小規模事業者は、経済動向に関する外部情報が不足しており、商工会の情報提供に対する高いニーズがあることから、各種調査を活用して、地域の経済動向についての情報を事業者に提供していきます。
	Ｃ

	
	２．経営状況の分析に関すること
	経営戦略立案に役立つ経営分析の必要性を訴求するとともに、小規模事業者の経営状況、財務状況及び環境変化を的確に把握することで、新たな事業活動の取り組みに結び付けていきます。
	　Ｂ

	
	３．事業計画策定支援に関すること
	小規模事業者の経営課題の解決に向けた中・長期的かつ戦略的な事業計画書の策定支援を実施します。又、売上拡大や販路開拓に対する取り組み支援として、本年度、「小規模事業者持続化補助金」に係る事業計画の策定支援を行っていきます。なお、支援に当たっては、事業者に寄り添った伴走型支援に努めます。
	　Ｂ



	
	４．事業計画策定後の実施支援に関すること
	事業計画に沿って事業が着実に行えるよう、実施支援が可能な仕組みや体制を整備していきます。又、小規模事業者が安定的かつ持続的に発展できるよう、情報提供などのフォローアップを的確に行い、課題解決に取り組みます。
	Ｃ

	
	５．需要動向調査に関すること
	製商品・サービス等に係る需要情報を収集し、小規模事業者に提供することで、新たな市場の開拓等に役立ててもらいます。又、アンテナショップを利用し消費者ニーズ調査を実施します。
	Ｄ

	
	６．新たな需要の開拓に寄与する事業に関すること
	新製品・サービス等の認知度向上のため、マスメディア等への情報発信や消費者等と接する機会の提供などにより、小規模事業者の販路開拓を支援します。
	　Ｃ

	Ⅱ．地域経済の活性化に寄与する取組
	７．地域経済の活性化に寄与する取組
	垂井ブランドの発掘とＰＲ強化の仕組みを構築し、もって、認知度向上を図ります。
商店街の継続的な賑わい創出のため、事業支援を引き続き実施します。
	Ｃ

	Ⅲ．経営発達支援事業の円滑な実施に向けた支援能力向上のための取組
	８．他の支援機関との連携を通じた支援ノウハウ等の情報交換に関すること
	職員の支援ノウハウを蓄積するため、地域の金融機関、外部の支援機関及び専門家等と連携し情報交換会を実施します。
	Ｄ

	
	９．経営指導員等の資質向上等に関すること
	経営発達支援計画をマネジメントできる経営指導員等を育成するため、支援能力の向上・習得に向けた様々な取り組みに参加し、指導員の資質向上を図っていきます。
	Ｂ

	
	10．事業の評価及び見直しに関すること
	本計画の実施状況及び成果について、外部有識者による評価・検証を実施します。
	Ｂ


評価基準  　Ａ：目標を達成することができた（100％以上）
　　　　　　　Ｂ：目標を概ね達成することができた（80～99％）
　　　　　　　Ｃ：目標を半分程度しか達成することができなかった（30～79％）
　　　　　　　Ｄ：目標をほとんど達成することができなかった（30％未満）
　　　　　　
